Comune di Cecina

Provincia di Livorno

Organismo di Valutazione

Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance - Circolare FP n.
680/09.01.2019. Attestazione.

Premesso che:

il D.lgs. n. 74 del 25 maggio 2017 recante "Modifiche al D.lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009",
in particolare l'art. 7 co. I del predetto D.gs. n. 150/2009, relativo al sistema di
misurazione e valutazione della performance, precisa che "Le amministrazioni pubbliche ....
adottano e aggiornano annualmente, previo parere vincolante dell'Organismo indipendente
di valutazione, il Sistema di misurazione e valutazione della performance";

il sistema di misurazione e valutazione della performance dovrebbe essere aggiornato laddove
necessario anteriormente rispetto all’approvazione del Piano della performance, vale a dire
prima del processo che porta ad una sua coerente definizione;

con la Circolare n. 980 del 9 gennaio 2019, il Dipartimento della Funzione Pubblica , ha
precisato, tra ' altro, che "qualora 'amministrazione ritenga vi sia l'esigenza di aggiornare o
non aggiornare il sistema di misurazione e valutazione della performance occorre comunque
la previa acquisizione dell 'assenso dellOIV "

Preso atto della non modificata impostazione di fondo del piano integrato della performance
2019/2021 (che ¢ in via di ultimazione) rispetto a quella del triennio 2018/2020, con conseguente
non necessita di adeguamento del SMVP ad esso collegato.

Tutto cio premesso 'OlV,

sulla base dell’analisi documentale svolta, attesta la coerenza del Sistema di Misurazione e
Valutazione della Performance con il Piano della performance 2019- 2021, in approvazione della

Giunta Comunale .
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