
  

F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  
C U R R I C U L U M  V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome LIA BURGALASSI

Indirizzo CECINA (LI) 

E-mail liaburgalassi@gmail.com

Nazionalità Italiana

Data di nascita 14 FEBBRAIO 1961

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 1 GENNAIO 2020 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del da-
tore di lavoro

DAL 1 SETTEMBRE 2014 AD OGGI 

• Tipo di impiego Azienda Usl Toscana Nord Ovest

• Principali mansioni e re-
sponsabilità

Incarico Complessità Organizzativa Ostetrica -  Materno Infantile -  
Consultori Ospedale di Cecina e Piombino, Valli Etrusche, Elba. 

• Date (da – a) DAL 1 SETTEMBRE 2014 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del da-
tore di lavoro

Azienda Usl Toscana Nord Ovest

• Tipo di impiego COORDINATORE OSTETRICO/INFERMIERISTICO  - Area Materno 
Infantile - Ospedale di Cecina

• Principali mansioni e re-
sponsabilità

Coordinamento personale infermieristico ed ostetrico Setting: Nido, 
Pediatria, degenza Ostetricia, Sala Parto



• Date (da – a) 16 GIUGNO 1986 AL 1 SETTEMBRE 2014

• Nome e indirizzo del da-
tore di lavoro

U.S.L. 14 Regione Toscana

• Tipo di impiego OSTETRICA  - U.O. Ostetricia - Ospedale di Cecina

• Principali mansioni e re-
sponsabilità

Assistenza alle donne ricoverate nel reparto di ostetricia e ginecolo-
gia, assistenza al parto. 

• Date (da – a) 27 dicembre 1983 al 15 giugno 1986

• Nome e indirizzo del da-
tore di lavoro

U.S.L. 14 Regione Toscana

• Tipo di impiego INFERMIERA - Ospedale di Cecina e Rosignano

• Principali mansioni e re-
sponsabilità

Reparto di Chirurgia – Ospedale di Rosignano S.  
Pronto soccorso - Ospedale di Cecina 

• Date (da – a) Dal 20 ottobre 1981 al 11 dicembre 1981 (dimissioni volontarie per 
frequenza del corso di Ostetrica  all’Università degli Studi di Pisa)

• Nome e indirizzo del da-
tore di lavoro

U.S.L. 14 Regione Toscana

• Tipo di impiego INFERMIERA

• Principali mansioni e re-
sponsabilità

Direzione Medica di Presidio – Ospedale di Cecina

ISTRUZIONE

• 27 novembre 2008 Master universitario “Management sanitario e funzioni di coordi-
namento delle professioni sanitarie”.

 • 02 luglio 2002 Diploma di Maturità Tecnica



Formazione professionale con acquisizione crediti formativi ECM in regola con le normative 
vigenti.  

• 23 luglio 1983 Diploma di Ostetrica

• 08 luglio 1981 Diploma di Infermiera professionale

• 30 ottobre 1978 Diploma di qualifica “Addetto alla contabilità di azienda”.

FORMAZIONE NON 
PROFESSIONALE   

2001 Corso di formazione: Il Mestiere di Consigliere di Amministrazione 

Soggetto che ha effettua-
to la formazione

Istituto Nomesis

2005 Corso di formazione: Statuto e regolamenti: istruzioni per l’uso

Soggetto che ha effettua-
to la formazione

Anci 

2013 Corso di formazione: Informazione e comunicazione in Protezione 
Civile

Soggetto che ha effettua-
to la formazione

Regione Toscana - Anni

FORMAZIONE PROFESSIONALE CON ECM

ESPERIENZE NON PROFESSIONALI

Dal 2000 al 2015 Consigliere  di Amministrazione Unicoop Tirreno

Dal 2004 al 2009 Consigliere Comunale di Cecina. - Presidenza 
prima della I° Commissione Consiliare e in segui-
to della 4° Commissione Consiliare

Dal 2002 al 2009 Membro della Direzione Regionale Lega Coop 
Toscana

2009 Membro della Direzione Nazionale ANCC
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Dal 2009 al 2011 Membro Consiglio di Amministrazione Tirreno Lo-
gistica 

2009 Eletta Consigliere Comunale di Cecina. Dimissioni 
per incarico di Assessore alla qualità della vita dal 
2009 al 2014.

Da marzo 2017 a giugno 2019 Assessore Comune di Cecina con delega alla 
Politiche Sociali, Politiche abitative,  Protezione 
Civile, Decoro Urbano. 

Da giugno 2019 a marzo 2021 Eletta Consigliere Comunale di Cecina, funzione 
di capogruppo PD fino a giugno 2020. Rassegna-
te le dimissioni da Consigliere Comunale a marzo 
2021.

Dal 2007 ad oggi Impegno nella cooperazione sanitaria internazio-
nale come Responsabile del “Progetto Casa Mat-
teo”, realizzato a Gorom Gorom in Burkina Faso, 
con particolare riguardo all’organizzazione e alla 
formazione del personale locale di una Maternità, 
Dispensario sanitario, Orfanatrofio.

Novembre 2019 Missione a Kasserine (Tunisia) un intervento for-
mativo nell’ambito dei progetti  cooperazione sani-
taria internazionale della Regione Toscana.

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

LINGUE STRANIERE FRANCESE

• Capacità di scrittura SCOLASTICA

• Capacità di espressione orale SCOLASTICA 

CAPACITÀ E COMPETENZE INFORMATICHE. BUONE CONOSCENZE DEI PRINCIPALI PROGRAMMI 
OPERATIVI MICROSOFT, MAC E NAVIGAZIONE WEB. 


